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家、微创新、执行力

——上海丰核信息科技有限公司
一、唯贤是举，诚纳英才

（一）医学（生物）论文编辑——开拓在生物、医学领域的眼界和知识储备，实现学术素养的成长和积累，摆脱枯燥、高强度实验生活。
工作地点：上海、济南、北京、郑州、太原、西安、武汉、重庆（全面招聘）。
岗位职责：

1）能独立地在规定的时间内，根据实验数据及资料，采用科学描述方式完成对应的中文、英文文稿的撰写；
2）能够根据项目需要，独立阅读相关领域最新研究成果文献并设计可能的研究方案 ；
3）能够对相关专业的英/中文稿是否具有发表SCI的可能性进行，找出论文的优缺点，并能提出如何修改或进一步提高该文章质量的专业性建议与意见；
4）能够对英文文章进行语言润色及逻辑修改。
应聘要求：
1）具有基础医学、临床医学、细胞生物、分子生物学、生物化学等生物、医学、药学、农学、生物统计相关专业硕士或以上学历者；
2）具有写作及发表生物医学类相关SCI论文经验或熟悉SCI刊物对于发表论文的基本要求；
3）具有优异的英语语言写作能力，英语达到六级及以上水平或具有较强的英文文献阅读基础；
4）具有良好的工作进程掌控能力及学习能力 ；
5) 具有强烈的责任心及工作热情；
6）具备较强的抗压能力。
（二）生物信息学分析工程师——在流程化分析工作上更进一步，实现个性化分析，培养和提高强大的分析能力，领先同行业者。
工作地点：上海、济南、北京、郑州、太原、西安、武汉、重庆（全面招聘）。
岗位职责：

1）对生物学高通量数据进行分析；

2）负责项目分析流程维护和研发。

应聘要求：

1）具有生物信息学、生物学、生物统计或计算机辅助药物设计/筛选等相关专业，硕士及以上学历；

2）熟练掌握linux操作系统；

3）熟悉常用的生物学数据库，如：NCBI、 UNIPROT，了解生物统计学相关知识；

4）熟练掌握R语言、Perl/Python/matlab中的一种或多种程序设计语言。

（三）实验室主管(助理) ——新组团队，朝气蓬勃，全面发挥个人能力，与公司共成长，感受创业激情。
岗位职责：
1）负责管理实验室研发及日常管理工作；
2）负责制定和修订实验室规章，实验流程等管理制度；
3）负责实验室项目管理，根据客户需求，设计项目可行性方案；
4）全面负责客户项目完成和客户在整个项目过程中的沟通交流；
5）负责协调与其他部门关系，确保客户的研究项目顺利并按时完成；
6）按照客户要求，组织完成资料和结果的撰写工作；
7）定期组织部门员工解决工作中遇到的问题。
应聘要求：
1）细胞生物学、分子生物学、药理学等生物、药学、医学相关专业硕士学历，有两年以上实验室管理工作经验优先；

2）掌握分子克隆、细胞转染、Western blot、ELISA，蛋白表达和纯化等常用实验技能及相关仪器的应用；

3）具有优异的英语文献阅读及写作能力，能以英文电子邮件与国际同行进行专业和日常的交流和通讯；

4）具有良好的人际沟通能力、组织和管理能力，性格开朗，为人正直。

（四）高级销售工程师——培养和提高沟通、交流能力，积累行业内大量人脉，实现短期内收入快速提高，成就现实梦想。
工作地点：上海、北京、西安、武汉、长沙、成都、重庆、杭州，全国各大城市。

岗位职责：

1）负责区域内渠道的建设与发展的规划；
2）负责区域内的重要客户的开发与维护，制定合作方案；
3）依据公司要求制定销售计划，执行销售和市场推广方案；
4）制定渠道策略，提供渠道服务支持，解答客户技术问题；
5）收集市场信息，洞察市场动态，为公司开拓新的市场；
6）根据区域情况及时与公司沟通，并向公司提供合理化建议。

应聘要求：

1）具有基础医学、临床医学、细胞生物、分子生物学、生物化学、医学、药学、农学、生物统计等相关专业硕士或以上学历者；
2）有较强的科研能力和沟通能力，能够为客户的要求提供专业化的建议；
3）吃苦耐劳，有责任心；
4）具有生物信息、测序知识经验者优先。

二、待遇优渥，体系健全 
（一）薪酬项目：

1）基本工资：提供同行业内具有竞争力的底薪，并实行每年两次考核提薪评审机制；

2）绩效工资：按照当月实际考核结果结算，重奖优异；

3）年终奖金：满一年奖励额外奖励两个月的工资作为奖金，一年十四薪；

4）补贴：提供涵盖餐费、交通、住房、保险等项目齐全的补贴；

5）福利：提供年度旅游、体检、过节费、茶话水果等健全福利。

（二）福利项目：
1）社保：缴纳相应的社会保险，确保员工的权益；

2）福利体检：定期体检，确保员工身体健康；
3) 综合补贴：餐补、交通补贴、节日补贴等；

4) 解决住宿：外地员工、实习员工，可提供阶段性住宿；

5) 定时福利：下午茶、水果拼盘等定时的福利；

6) 娱乐活动：茶话会、聚餐、旅游；

7) 其他福利：为实习员工提供意外伤害险；
8）岗前培训：各个地区的人员都会提供到总部培训学习的机会。
三、继往开来，破浪前行——关于丰核
（一）公司概况：

    上海丰核信息科技有限公司是由上海交通大学教授及其实验室学术团队创建的专注于生物医药数据挖掘的高科技创新型企业。公司已经建成并完善了智能网络分析平台并已经获得了国家授权的公司独立研发的软件著作权7 件。公司拥有上海市政府认定的科技企业证书，享受上海市营业税转增值税后对科技企业的3%的优惠税收政策。在公司团队的齐心协力下，公司已经分别获得EFG 创业基金会雏鹰计划资金支持，中国青年创业国际计划(YOUTH BUSINESS CHINA，简称YBC)，上海市慈善基金会“觉群大学生创业基金”基金支持。公司致力于为生命科学领域研究者提供专业的生物医药数据挖掘服务，主营业务包括个性化科研目为导向的数据挖掘，算法开发，高通量生物学芯片数据分析，数据库开发以及基于生物信息学分析探路的实验路线设计等服务。

公司已经以不同形式为数十家国内研究单位提供了生物信息学服务，共同发表了SCI 文章客户在公司的帮助下在科研上取得了较好的研究成果，并且发表在国际一流的学术刊物诸如柳叶刀等杂志。

（二）发展历程

2009年12月：上海丰核信息科技有限公司前身，在上海市闵行区沧源路880弄成立，开启创业之路
2010年01月：公司与中国科学院季红斌教授合作发表影响因子7.479 分的Nucleic Acids Research上文章，完成我们的首个业务
2010年02月：公司智能分析研发平台搭建完成，大大缩短了项目周期
2011年02月：上海丰核科技有限公司正式签发工商注册商标
2011年03月：公司获得上海图书馆及上海科学技术研究所“创之源”企业认证
2011年05月：公司获得上海市科技委员会科技企业认证
2011年08月：上海丰核荣获“觉群大学生创业基金”基金支持
2011年09月：上海丰核荣获中国青年国际创业计划支持
2011年10月：上海丰核入驻沧源科技园
2011年12月：上海丰核荣获上海创业基金会基金支持，EFG雏鹰计划
2012年03月：公司与客户紧密合作,成功在The Lancet发表文章，影响因子33.6分，公司首次发表的30以上高分文章
2012年09月: 公司累计操作单号已逾1800份，成功帮助企事业单位及个人完成科研辅助工作，在业内获得一致好评
2013年4月：上海丰核注册资本达330万，为客户提供更加真实的资金保障，承担更大的社会和企业责任
2013年6月：再次获得两件新的软件著作权证书，目前已有七件软件著作权，科研实力再次得到证明
2013年7月：获得瀛公益基金会和中国青年创业国际计划共同颁发的诚信证书
2013年9月：济南丰核医药技术有限公司成立
2013年10月：成功赞助“第四届中国、澳大利亚生物医学研究大会，暨2013国际衰老生物学和衰老性疾病研讨会”

2013年11月：公司全新的实验室进入最后的准备阶段，即将投入使用
2013年12月：获得上海市慈善基金会“玉佛禅寺觉群大学生创业基金”颁发的诚信证书
2013年12月：正式成为中华全国工商业联合会（闵行区工商业联合）会员单位
2014年丰核制订了关于公司规模再扩大，实现业务进一步覆盖的发展目标，前进中的丰核，将以更加全新、发展的姿态，创造更加辉煌的未来!
（三）我们的团队：

在丰核，我们拥有50%以上的成员是硕士及博士学历，有近40位的各个研究方向的优秀人才，并且还在不断的发展壮大中。

公司创始人：王立山先生

---上海交通大学生命科学学院生物信息学博士

    在应用生物信息平台和数据挖掘的过程中，他立志应用生物信息学的技术解决生物和医学中的科研问题，从而为实验工作提供方向指导。在多方的支持下，上海丰核科技信息有限公司在2010年应运而生。

    创业之初,上海丰核受到上海交大创业学院的极大支持和鼓励，上海交大党委书记马德秀女士对公司的发展表示了很高的关切和期望。公司先后得到EFG创业基金，YBC创业基金和觉群基金等协会的支持，并与美国贝勒医学院开展了密切的合作。

历经两年多的发展壮大，上海丰核已成功在山东设立办事处，营销网络遍布全国。
上海丰核必能乘风破浪，勇往直前。在科研服务领域，开创一片属于我们自己的崭新天地。
技术总监:臧卫东先生

         ---东北林业大学生命科学学院生物信息学工程师

上海丰核定能冲出国门，和世界上做信息产业的公司一较高下，最终融入到整个行业链条中。
市场总监:桑运霞女士

---上海交通大学药学院博士
每一个项目都调理分明，有始有终，就是我们对客户最大的负责。
专家顾问:杨仑先生

---南京大学生命科学学院，生物信息学博士后
上海丰核就像朝阳般，会在这信息服务的行业中冉冉升起。

（四）我们的文化：

家 —— 兄弟姐妹 快乐成长
温馨、和睦，我们是一支年轻而有活力的团队。我们拼搏，我们奋斗，我们为了共同的目标勇往直前，因为我们是一家人。每个来到丰核的朋友，不论您是客户，还是我们志同道合的朋友。我们这里有家的温暖，有彼此的信赖和支持。

创新 —— 小处着眼 每天改善
细致、改变，我们是勤奋而又不断改进的团队。我们脚踏实地，我们努力创新，我们从点点滴滴最终将海纳百川。不积跬步无以至千里，不积小流无以成江海。每天的一点改变，终会完成华丽的蜕变。您会清晰的发现，公司在变，您也在变。跟随我们，你将发现你的改变。

执行力 —— 沟通 责任 反馈 结果 
我们是一直战无不胜的团队。确定目标，积极沟通，每个人牢牢记住自己的职责。在通往彼岸的大道或许荆棘密布，但我们无所畏惧。因为我们是一家人，那是我的责任。

四、海纳百川、共同开拓

上海丰核精英推荐计划：

1） 奖励设置：

1．推荐全职论文编辑、全职生物信息工程师、高级销售奖励额度为：1500元/人

2．推荐兼职生物信息工程师奖励额度为：500元/人

3．推荐兼职销售、兼职论文编辑奖励额度为：200元/人

注：兼职人员入职完成第一笔订单或项目后给予奖励

2） 推荐表投递方式：

1．网络填写投递：http://www.microsci.com/jobs/resume
2．将简历投递至：hr@microsci.com，在简历上备注好推荐人信息

若有疑问请致电：021-61268380 蔡经理
五、联系方式
官方网址：www.microsci.com                       

联系电话：021-61268380   
邮箱：hr@microsci.com                            

简历在线提交：http://www.microsci.com/jobs/resume
交通路线：地铁5号线剑川路站1号口往东640米
        邮编：200241

地址：上海市闵行区剑川路951号沧源科技园A楼102室 （上海交通大学西100米）

丰核风采剪影
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________________________________________________________________________
公司官网：www.microsci.com    人事邮箱：hr@microsci.com    公司电话：021-61268380

