
“为者创未来”销售管理培训生

中源协和销售管理培训生项目是为高潜力应届毕业生精心打造

的一个成长项目，旨在为企业“10年千亿市值”培养优秀的销售体

系中坚力量，该项目将为优秀的学生提供快速、多元化的发展平台，

通过为期 3年的专项管理培训项目，发掘和培养公司未来的销售精英

和企业领导者。

一、 招募条件：

1. 2015年应届毕业生，统招本科及以上学历；

2. 医学、药学、生物学、市场营销、工商管理等相关专业优先；

3. 卓越的语言表达能力，沟通协调能力；

4. 有强烈的上进心和创新开拓精神，具备领导潜力者；

5. 愿意从基层做起，有强烈的晋升（成长）欲望者。

二、 发展空间：

1. 无天花板的职位晋升体系和多通道的成长路径；

2. 强大的培训支持体系，针对培训生各方面能力进行全方位的提

升，协助员工快速成长。核心人员将由区域经理一对一指导及

辅导提升;



3. 享受金牌讲师专项培训课程和系列实践课程专项训练；更可享

受轮岗全面深入学习的机会。

4. 核心培养对象将提供 3-12个月（全薪）欧美地区高校或分子公

司进修培训机会。

三、 福利待遇：

1. 基础薪金+高额提成，五年掘得人生第一桶金；

2. 针对核心培养对象将给与股票期权；

3. 完善的社会保险和公积金福利，免费提供食宿、通勤车(全国各

地区视情况)；

4. 节日礼品，生日礼品等，总有惊喜发生。

我们期待优秀的你加入！ Wewant the fantastic you!



注册专员

岗位职责：

1、负责试剂盒申报、跟进及协调等相关工作；

2、根据相关法律法规与技术要求，与研发、医学、生产等部门有效

的沟通、协调；

3、整理、翻译相关申报材料、建立和维护相关的政府事务关系；

4、申报进度的跟踪，并与公司内部、外部的沟通, 注册相关费用的

缴纳,妥善保管药品注册文件；

5、已上市产品补充申请的申请表填写，申报资料的审查、整理，进

度跟踪，并与公司内、外部协调。

任职要求：

1、药学、检验学或临床医学专业学背景，本科及以上学历；

2、有药品或试剂盒注册相关项目经验优先；

3、较强的人际交往能力，能及时发现和解决注册过程中的问题。



学术专员

岗位职责：

1、通过对科研与实践工作中所得到的资料进行科学的归纳、分析、

推理，并通过一系列学术交流活动为参考依据，发表对公司有积极意

义的学术文章；

2、定期组织医药领域学术交流会、学术研讨会、市场研究会、学术

培训等学术推广活动，汲取各方专业人士研究方向与思路，并做好会

议整理工作；

3、通过开展学术交流活动，促成科研学术合作；

4、根据公司战略发展规划，并结合公司实际情况对生物医药行业和

相关行业进行深入调查研究，并做好科研学术信息的收集、整理、汇

总、分析、利用、推广。

任职要求：

1、生物、制药、等相关专业，硕士及以上学历；

2、熟悉干细胞、临床医学领域专业知识；

3、英文流利，可熟练阅读英文文献，并与外籍专家直接沟通；

4、具有较强的语言表达能力，学习能力，组织协调能力，系统思考

能力。



数据分析员

岗位职责：

1、对研发数据进行较高级的数理统计分析；

2、根据研发数据进行结果判读算法的建立；

3、建立大样本量数据库及协助 IT人员建立相关全自动判读软件。

任职要求：

1、生物信息学、数理统计相关专业；硕士学历；

2、具有数理统计，经济学数学模型建立，数据库原理以及相关知识；

3、能熟练使用MATLAB、SPSS、QUANVERT、SAS等统计软件。

4、严谨的逻辑思维能力、学习能力、言语表达能力。



检验主管

岗位职责：

1、负责医学检验所整体的建设和管理工作；

2、提出在临检方向上新的科学或技术的发展方向，并带领团队实现

该方向科研目标；

3、医学检验所相关业务的突破和把控。

任职要求：

1、全日制统招本科以上学历，临床医学、临床检验或相关专业；

2、了解医学检验所的运作模式，具有 3年以上医学检验所的管理经

验；

3、有内科或临床检验相关工作经验，妇产科、儿科相关工作经验优

先；

4、具备分子生物学相关专业知识；了解国内外生物分子诊断行业的

现状及发展方向；

5、具备《医师资格证书》、《医师执业证书》、《副高专业职称证

书》。


